
COMUNE DI MALGRATE

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE  

MESE DI MAGGIO 2010

GIORNATE LAVORATIVE MENSILI 21 GIORNATE DI ASSENZA TASSI ASSENZA SPECIFICI PER CAUSA % ASSENZA/PRESENZA

AREA MATERNITA'

7 147 0 10 18 0 28 0,00 6,80 12,24 0,00 19,05

AMMINISTRAZIONE GENERALE

3 63 0 6 0 0 6 0,00 9,52 0,00 0,00 9,52

3 63 0 5 0 0 5 0,00 7,94 0,00 0,00 7,94

4 84 2 4 0 0 6 2,38 4,76 0,00 0,00 7,14

TOTALI GENERALI 17 357 2 25 18 0 45 0,56 7,00 5,04 0,00 12,61

N. 
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ASSENZA        
               %

Segreteria, Protocollo, Messo, 
Anagrafe, Elettorale, Stato Civile, 
Polizia Locale

GESTIONE RISORSE UMANE E 
FINANZIARIE

Ragioneria, Personale, Tributi, 
Economato

GESTIONE URBANISTICA E 
TERRITORIO

Edilizia Privata, Urbanistica, Lavori 
Pubblici, Ambiente, Manutenzioni

SERVIZI AMMINISTRATIVI E        
            SERVIZI ALLA PERSONA

Istruzione, Cultura, Sport e Tempo 
Libero, Commercio, Servizi Sociali
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